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2022 年 9月 10日是我国第 38个教师节，也是党的十八

大以来第 10 个教师节。组织做好学校 2022年教师节庆祝工

作，开展师德师风建设月活动，展示广大教师爱党爱国、立

德树人、自信自强的精神风貌，对于团结凝聚广大教师以更

加昂扬向上的精神风貌和立德树人的扎实行动迎接党的二

十大胜利召开，在全面建设社会主义现代化国家的新征程中

勇担育人使命，具有十分重要的意义。 

 一、活动主题 

迎接党的二十大，培根铸魂育新人 

二、 活动时间 

9 月 1 日至 9月 30 日 

三、 活动对象 

全体师生 

四、 活动安排 

（一）弘扬尊师风尚，营造温馨氛围 

活动时间：9月 5 日—9月 30日 

主要内容：深入挖掘我校广大教师在潜心教学科研临床

和主动抗击疫情中担当作为、爱岗敬业、甘于奉献的“身边

人、身边事”,强化典型选树和榜样引领，开展第三届“我

心目中的好老师”宣传弘扬展示工作。通过展板、道旗、微
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视频展播，校报、校园网、官方微信、师德师风专栏等宣传

阵地，全面展示获奖教师风采和典型事迹，发挥榜样力量的

引领感召作用，引导广大教师坚定理想信念、厚植爱国情怀、

涵养高尚师德，争做“大先生”。 

负责部门：党委教师工作部 

协同部门：宣传部、工会、团委 

（二）开展新职工师德专题教育活动  

活动时间：9月中旬 

主要内容：师德养成从“新”抓起，为提高新入职教师

的职业荣誉感，筑牢新时代师德养成之基，组织开展新入职

教师师德专题教育。邀请老教师、老专家代表为新入职教师

讲述“师德第一课”，并带领新教师进行入职宣誓、师德承

诺等仪式教育，引导新入职教师落实师德第一标准，帮助他

们扣好教书育人的“第一粒纽扣”。 

负责部门：党委教师工作部 

协同部门：人事处 

（三）编辑出版《师道臻心》讲好师德故事 

活动时间：9月下旬 

主要内容：策划编辑《师道臻心》书籍，从历届“我心目

中的好老师”、为人为师为学先进典型人物、科学家精神典

型人物、师德师风典型案例中组织遴选 30-40位代表人物师

德案例汇编入书，用感人的事迹诠释师德内涵，用榜样的力

量温暖人心，进一步强化价值引领，引导教职员工争做“四
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有”好老师，形成榜样在身边、人人可学可做的育人氛围，

献礼党的二十大。 

 负责部门：党委教师工作部 

（四）开展师德师风大讨论  

活动时间：9月 5 日—9月 23日 

主要内容：各基层党组织以党员专题组织生活、教职工

政治理论学习等形式，结合学习贯彻落实习近平总书记关于

教育的重要论述特别是关于教师队伍的重要指示批示精神，

强化正确导向，组织广大教师围绕“赓续红色基因、弘扬伟

大建党精神”“牢记嘱托，做新时代‘大先生’”“立足本

职，当好服务国家发展的排头兵和先行者”“守师德底线，

教师廉洁自律教育”等主题开展师德师风大讨论，进一步凝

聚思想共识，心怀“国之大者”,争做“四有”好老师。 

负责部门：各直属党组织 

（五）开展教师代表交流座谈会 

活动时间：9月 9 日—9月 30日 

主要内容：以“寄语二十大 谱写新征程”为主题，组

织教师党支部书记、青年教师班主任等中青年教师代表开展

交流座谈会，邀请“我心目中的好老师”“师德标兵”等代

表人物畅谈分享教书育人、立德树人的经验感悟，让身边人

讲好身边事、用身边事激励身边人。同时，进一步了解教师

思想动态，加强青年教师人文关怀，进一步增进教师相互交

流、经验分享，为学校教育事业发展献计献策，贡献力量。 
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负责部门：工会 

协同部门：党委教师工作部 

（六）开展“感师恩·送祝福”师生活动 

    活动时间：9 月 9 日-10 日 

主要内容：加强师生互动沟通，通过仪式教育，以此表

达学生对教师辛勤付出的感恩之情，体现教师潜心教书育人

使命，激发满园桃李尊师重教的良好氛围。 

    1、开学典礼感恩仪式。9 月 9日开学典礼正值教师节前

夕，由新生代表组成的学生队伍向现场的教师献花和节日祝

福，表达感谢和感恩。 

    负责部门：学工部 

2、爱心送祝福活动。“杏心相应”—我为老师献朵“花”：

学生制作“乐高花”并书写贺卡，赠送给敬爱的老师，感念

师恩。9 月 10日教师节当天，学生通过线上“祝福墙”留下

对老师的祝福话语，24h 滚动播放，通过微信话题打卡，编

辑节日祝福并带上话题#杏心相应，点赞超过 100，将赠予小

礼品鼓励。 

负责部门：团委 

（七）开展教师“最美瞬间”拍摄活动 

活动时间：9月下旬 

主要内容：展示教师文明礼仪修身，留住教师最美、最

快乐的精彩瞬间，用美的语言、美的行动、美的心灵来影响

受教育者，为三十年教龄的老师拍一张工作写真，留下美好
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的记忆。  

负责部门：工会 

（八）开展走访慰问教师活动 

活动时间：9月中旬 

有序组织开展走访慰问，关心老党员教师、老专家，特

别是要关心离退休老教师、家庭困难教师等，增强教师荣誉

感、获得感，送去学校的关怀和祝福，倾听他们对学校发展

建设的意见建议。 

负责部门：离退休工作处 

（九）各直属党组织开展相关庆祝活动 

活动时间：9月 5 日—9月 30日 

主要内容：各党委、各直属党总支、党支部、各相关部

门自行设计组织形式多样、受广大教职工喜爱的活动（举办

表彰会、报告会、专题研讨、主题讲座、文化艺术活动、体

育健身活动、为教职工办实事活动等），让广大教职工体验

到做园丁的快乐，做人民教师的光荣和使命，提高教职工爱

校、荣校的热情，全方位、立体化讲好我校教师师德故事，

充分展示上中医教师魅力风采，在全校营造浓厚的尊师重教

风尚。 

负责部门：各直属党组织   

五、活动要求 

（一）高度重视。充分认识开展好庆祝第 38 个教师节活

动的重要意义，在广大教职工中营造崇尚师德、律己修身、
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严谨治学、立德树人的良好氛围，全面深化师德师风建设。 

（二）创新形式。积极探索新形势下符合教育规律和教师

成长规律的师德建设新方法、新途径，要把庆祝教师节活动

与教师的工作实际和思想实际紧密联系起来，切实做到庆祝

活动既丰富多彩又扎实有效。 

（三）突出特色。各部门各单位要发挥自身在教育、宣传、

组织、引导教职工方面的优势，立足本职、积极履责、突出

特色。要坚持以正面宣传教育为主的原则，弘扬主旋律，传

播正能量，进一步突出教师节庆祝活动的政治性、先进性和

群众性。 

（四）注重总结。各部门各单位要注意总结经验，凝练特

色，不断开拓创新，并将总结材料（包括：工作开展情况、

经验特色做法，附 jpg 格式活动照片），于 2022 年 9 月 26

日（周一）前，以电子版形式报送至教师工作部邮箱：

zydxcb@126.com。 
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